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2 perguitas

| Onde eles se encontram hoje?
L. Ronde eles querem chegar?

0 papel da igreja € plantar, regar, animar, estimular
para que os membros adotem praticas individuais que os
ajudem a crescer. | Corintios 3:6 afirma que o
crescimento o vem de Deus.
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Cortalisador ¢ algo que fo o mudangn
aconfecer, 05 principas dementos que I
impuisionam o crescimento expiritual sde:
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0 papel da igreja € plantar, regar, animar, estimular
para que os membros adotem praticas individuais que os
ajudem a crescer. | Corintios 3:6 afirma que o
crescimento o vem de Deus.



2 perquntas

. Onde eles se encontram hoje?

- 2. Ronde eles querem chegar? f



Todo lider deveria conhecer o nivel espiritual de cada
um de seus liderados, para entdo prover planos com
passos especificos para ajudar as pessods d
preencher as lacunas no seu crescimento
espiritual.
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Na igreja, os lideres precisam assumir o papel
de personal frainers, ou técnicos espirituais,
para djudar no processo de crescimento
espiritual.



E importante descobrir, identificar o
hivel espiritual de cada liderado e
como inseri-lo em um dos quatro

segmentos, considerando as atitudes,

motivacoes e compor famentos.



Nao tém habitos espirituais de
leitura diaria da Biblia.

Nao tém habitos missionarios.
Suas convicgoes quanto as

verdades hiblicas sao basicas.
N@0 contam com um grupo de
apoio.




Leem a Biblia diariamente.
Eventualmente se envolvem em
trabalnos missionarios.

Suas convicgoes biblicas ainda

$d0 hasicas. Participam
gventualmente de um
grupo de apoio.

As pessoas neste grupo tem um
relacionamento pessoal com Cristo.




TERCEIRO NIVEL

Tém habitos devocionais
diarios. Regularmente se
envolvem em estudos biblicos.
Suas convicgoes biblicas ainda
nao sao profundas. Tém um
grupo de apoio permanente.

As pessoas deste grupo dependem
de Cristo para a vida didria.




QUARTO NIVEL

Esse grupo identifica sua relagdo com
Cristo como a mais importante da vida.



'u QUARTE HIVEL I

2 perquntas
0§

|. Onde eles se encontram hoje?
2. fonde eles querem chegar?
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Catalisador € algo que faz a mudanca
acontecer. 0s principais elementos que
impulsionam o crescimento espiritual sdo:
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Catalisador € algo que faz a mudanca
acontecer. 0s principais elementos que
impulsionam o crescimento espiritual sdo:
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Praticas espirituais pessoais e diarias.
Leitura didria da Biblia ¢ da Licto da Escola Sabatina.
Oracdio. Ter a consciéncia da presenca permanente de
Deus na vida. 0 crescimento espiritual € um processo

extremamente individual. Por isso € importante ter
hdbitos devocionais pessoais € didrios.



Atividades espirituals com outras pessoas

-
06

Participar de estudos biblicos permanentes. Testemunho pessoal ds
PEssods com quem nos relacionamos. Exercitar! E uma palavra-
chave nesse estagio. Quanto mais a pessoa praticar maior dominio
terd. Nele, aqui o crescimento espiritual sai do nivel | (iniciante)
para o intermedidrio. Nada diminui mais a f€ do que nos
negarmos a praticd-la com outras pessoas.
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Conviccoes claras na Palavra de Deus e
atitudes espirituais

-

Claro conhecimento das verdades biblicas. Pratica didria
das verdades biblicas na vida. Todo recém-convertido
deve passar pelo processo do ciclo do discipulado. A
igreja funciona como uma sala de aula espiritual
para oS novos conver tidos.
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Atividades eclesiasticas organizadas e
apoio de um grupo

Participar regularmente de um Pequeno Grupo.
Participar reqularmente de atividades organizadas pela
igreja. As atividades eclesidsticas também sdo cruciais
na provisdo de estruturas sociais
para que as amizades espiritudis e outros
relacionamentos possam se formar.



- fAs pessoas dos niveis | ¢ 2 precisam de acompanhamento.

- fAs pessods dos niveis 3 € 1 precisam de desafios.

» Os lideres devem ter uma abordagem direcionada e
intencional para consequir resultados.






0 crescimento espiritual
e Um processo.
(1Corintios 3:1, 2

“Gomo 0 orvalho e a cht

para fazer com que a se
para amadurecer a co
Espirito Santo para leva

va $a0 dados primeiro
mente germine, e entao
1eita, assim @ dado 0

-avante, de um estagio

para outro, 0 processo de crescimento espiritual.

) amadurecimentg

(0 grao representa

a 1erminagao do trabalho da graga de Deus na
alma™ (Eventos Finais, p. 183).




0 crescimento espiritual @
um assunto extremamente
individual

1 Corintios 3:6: “Eu plantei, Apolo regou; mas Deus
deu 0 crescimento”. “As coisas do mundo natural
devem ser consideradas, e sua licdo aplicada a vida
espiritual, ao crescimento espiritual. A todo homem,
Deus - ndo o homem - deu sua obra. Esta & uma obra
individual - a formacao de um carater segundo a
semelnanca divina” (Mente, Carater e
Personalidade , v. 2, p. 426).




0 crescimento espiritual @
0 resultado de umavida
de comunhao diaria

“Disse-Ines Moises: Ninguém deixe dele para a
manha seguinte” (Exodo 16:19). “Nosso
crescimento na graca, nossa felicidade, nossa
utilidade - tudo depende de nossa unido com
Cristo. E pela comunhdo com Ele, todo dia, toda
hora - permanecendo nEle - que devemos
crescer na graca™ (Caminho a Cristo, p. 69).




0 crescimento espiritual € para cumprir uma missdo.
2 Corintios 10:15, l6
“Crescendo a vossa fé, seremos sobremaneira
engrandecidos entre vos, dentro da nossa esfera de acdo.
A fim de anunciar o evangelho para além
das vossas fronteiras”.



Deus chama hoje lideres para serem
instrumentos de apoio para o crescimento
espiritual. Este € o desafio dos lideres atuais:
impulsionar € estimular o crescimento espiritual
dos liderados. Isso requer maturidade,
sensibilidade e intencionalidade.



W

0 crescimento espiritual ndo tem
limites. Portanto, enquanto
estivermos nesta Terra, devemos
crescer € ajudar os outros a crescer.
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