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Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabática

Mensaje
El propósito de la Escuela Sabática

Una pregunta clave en la vida es: ¿cuál es su propósito? ¿Alguna vez se ha 
hecho esa pregunta? Encontrar la respuesta puede ser revolucionario para su 
vida personal y repercutir en otras áreas.  

Tener un propósito de vida es una de las mejores estrategias para asumir el 
rumbo de su camino. 

Eso se aplica también a la iglesia, cuando sus líderes reconocen el propósito 
de su existencia.

La Escuela Sabática tiene bien definido su propósito: 
“El objeto de la obra de la escuela sabática debe ser cosechar almas” (Consejos 

sobre la obra de la Escuela Sabática, pág. 67).
Cuando no está claro este propósito para un líder, entonces cualquier 

camino estará bien, cualquier estrategia podrá ser utilizada. Pero si tiene claro 
el departamento o la unidad que lidera, entonces no habrá distracciones, habrá 
disciplina y concentración.

Elena de White, inspirada por Dios, enfatiza que no podemos perder de vista 
la misión de esta área tan importante: “La escuela Sabática es un campo misio-
nero, y debería manifestarse muchísimo más espíritu misionero en esta impor-
tante obra del que se ha manifestado en lo pasado” (COES pág. 10).

Y ese espíritu misionero debe comenzar con los que lideran esta importante obra.
La escuela sabática es el medio mas eficaz para ganar almas. 
“La escuela sabática debería ser uno de los instrumentos más grandiosos y 

mas eficaces para traer almas a Cristo” (COES p. 10). 
Un asunto importante que debemos entender es que la Escuela Sabática no 

es un mero programa semanal; es un movimiento organizado que tiene como 
propósito ganar almas. 

El secreto está en tener una viva relación con Dios. 
“Maestros y obreros de todas las divisiones de la obra de la escuela sabática, 

me dirijo a vosotros en el temor de Dios, y os digo que a menos que sostengáis 
una relación viva con el Señor, y estéis a menudo delante de él en oración fer-
viente, no podréis hacer vuestra obra con sabiduría celestial, y ganar almas para 
Cristo”  (Consejos sobre la Escuela Sabática, p. 82).

Edison Choque Fernandez
Director de la Escuela Sabática – DSA
Twitter: @predisonchoque
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ÉNFASIS DEL AÑO 2020: 
UNA ESCUELA SABÁTICA MISIONERA

ÉNFASIS DEL TRIMESTRE:  
El maestro con corazón misionero

Elementos de una unidad de acción misionera:

1.  El maestro de la Escuela Sabática, un movilizador

a. Debe involucrar a la mayor cantidad de personas en la misión,
b. Debe organizar su unidad en parejas misioneras.
c. Involucra su unidad en los eventos de evangelismo, como Semana Santa. 

2. El maestro de Escuela Sabática, un motivador.
a. Pone metas en la unidad y lucha para alcanzarlas.
b. Capacita a los miembros para cumplir mejor la misión.
c. Motiva permanentemente los miembros en por lo menos tres tareas:

• Orar por personas que no asisten a la iglesia.
• Invitar personas a asistir a la iglesia o a una clase bíblica. 
• Dar estudios bíblicos.

3.  El maestro de la Escuela Sabática, un pastor
a. Conoce y ama las ovejas
b. Alimenta las ovejas para que no les falte el alimento espiritual
c. Cuida a las ovejas
d. Guía a las ovejas
e. Multiplica a las ovejas.
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4.  El maestro de la Escuela Sabática, un ejemplo
a. Llega temprano
b. Lee la Biblia y la lección todos los días
c. Da estudios bíblicos.

Programa de la Clase de Maestros
Si hay algo que hemos aprendido a lo largo de nuestra caminata, es la impor-

tancia de tener reuniones edificantes con nuestro equipo de maestros.
Uno de los grandes problemas es no establecer reuniones o no hacerlas de 

forma estructurada. 
Durante la reunión de la clase de maestros se deben revisar los planes de 

acción y los resultados obtenidos, prestando atención a los posibles aspectos de 
mejora. Además, se renueva el compromiso de todos los maestros.

¿Cuáles son los beneficios de la clase de maestros?
La escuela sabática tiene muchísimo que ganar al llevar a cabo reuniones siste-
máticas con los maestros. Estos son solo algunos de ellos:
1.  Ofrece un espacio enfocado para identificar avances y problemas.
2.  Facilita la identificación y posterior adopción de acciones de mejora.
3.  Ayuda a que la directiva y los maestros colaboren unos con otros.
4.  Alinean las metas y facilitan la toma de decisiones relacionados con los 

desaf íos. 
5.  Mejoran la transparencia y la asignación de responsabilidad.
6.  Mejora la unidad de propósito y se puede orar por las necesidades y 

desaf íos.

“El CORAZÓN DE LA ESCUELA SABÁTICA 
ES LA CLASE DE MAESTROS”
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PROGRAMA DE LA CLASE DE MAESTROS:

1.  Apertura y lectura de la tarjeta de asistencia de los maestros (director - 5’)
2.  Evaluación: Diagnóstico del termómetro de la Escuela Sabática   

(secretaria - 10’)
3.  Instrucciones (momentos para crecer como líderes - 20’)
4.  Bosquejo de la Lección de la Escuela Sabática (responsable - 20’)
5.  Cierre (5’)

Informaciones importantes para el trimestre
Fechas especiales del trimestre que deben ser promovidas:

Fecha Actividad Responsable 

04-11/04/2020 Evangelismo de Semana Santa Ministerio Personal/Escuela 
Sabática

23/05/2020 Sábado del Niño y del Aventurero Ministerio del niño y del          
Adolescente /Aventureros

30/05/2020 Día de bautismo mundial – Impacto Esperanza Escuela Sabática/Ministerio 
Personal

06/06/2020 Sábado Misionero de la Mujer Ministerio de la Mujer

20/06/2020 Día del anciano Escuela Sabática
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Proyecto Maná  

Haga planes anticipados y bien elaborados para que cada miembro pueda sus-
cribirse a la lección de la Escuela Sabática.
Sugerencias para que el Proyecto Maná sea un éxito en su iglesia:

1. Nombre un responsable del proyecto en su iglesia, quien promoverá de 
forma diferenciada el proyecto maná en su iglesia.  Su responsabilidad 
será planificar y acompañar el plan desde el inicio hasta el final. 

Algunas ideas:

a. Definir junto a su equipo la meta a ser alcanzada.
b. Promover el proyecto en el boletín de la iglesia. 
c. Promover un plan de ahorro.

DÍA DEL COMPROMISO     
PROMUÉVALO, DIVÚLGUELO Y REALÍCELO EN SU IGLESIA 

4 de abril
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2. Elabore estrategias para involucrar el mayor numero de personas.
Ejemplo: Elabore un mapa o un cuadro, tipo rompecabezas, donde cada 
pedazo represente una unidad de acción y a medida que la unidad completa 
sus suscripciones, pueden llenar el rompecabezas. La idea es que el rompe 
cabezas este lleno antes de la fecha limite
3. Haga planes para premiar la unidad campeona en suscripciones.

La gran novedad de este año es la nueva aplicación 
de la Escuela Sabática, dentro de la plataforma 7me.
Usted puede encontrar un tutorial de uso de la 
aplicación en nuestra página de la Escuela Sabática 
https://www.adventistas.org/pt/escolasabatina/
La nueva tarjeta de asistencia digital será una 
bendición para medir el crecimiento en la comunión, 
el relacionamiento y la misión.

IDEAS SUGERIDAS PARA EL DÍA DEL AMIGO
4 de abril

1. Planifique con anticipación los detalles del programa, defina las responsabili-
dades a ser coordinadas.
Responsabilidades:
a. Música
b. Decoración 
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c. Invitaciones 
d. Almuerzo para los invitados y regalos
e. Programa.

2. La invitación para el sábado debe ampliarse para la semana donde ten-
dremos el evangelismo de Semana Santa.

3.  En el horario de la lección, puede haber dos alternativas:
a. Una clase especial para los invitados
b. Los maestros deben adaptar el tema de la lección para los invitados.

4. Sobre el almuerzo para los invitados las alternativas son:
a. Cada persona que invita, puede llevar a su casa a los invitados
b. Cada Unidad de acción organiza su propio almuerzo
c. Cada iglesia puede organizar un almuerzo para todos en general.

5. Se podría preparar un presente para cada invitado.

Celebración 50 años
Evangelismo de Semana Santa

“Una botella que contenía una carta de amor fl otó en el mar durante 51 años.
Una botella que contenía un mensaje, lanzada por la borda en los días de la Pri-

mera Guerra Mundial, fue encontrada en una playa en el oeste de Australia después 
de 51 años. En el interior había una carta escrita por un cabo del ejército australiano, 
y fue lanzada al mar desde un barco que se dirigía a Sudáfrica. La botella fue encon-
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trada en estos días por un granjero de manjimup, Bob Maunder y sin la tapa Dentro 
había una carta amarillenta por el tiempo y la sal, pero aún era legible.

"Quien encuentre estas líneas, comuníquese amablemente con la señorita 
Kate Harris, Park Monsion South Yarra, Victoria-Australia. Amor profundo por 
Kate. Todo bien. Jack y yo estamos en el mar en la ruta Adelaida-Sudáfrica. Firma-
do: Cabo Mark Young. - (25-9-19161 '. (La Razón, 22-8-1967).

Es interesante pensar en una carta de amor que, después de flotar 51 años, se 
ha encontrado.

Hay otra historia de amor que nos llega después de haber flotado durante si-
glos en los mares de la historia.

Es un amor diferente al de los humanos, que a menudo está grabado en árbo-
les, con iniciales y corazones, y que no siempre dura.

Está escrito en la Santa Biblia. Es un amor eterno. “Con amor eterno te he ama-
do; con amor leal lo atrae”. (Jeremías 31:3).

Y alcanza su máxima expresión en la cruz del Calvario...".
Estas fueron las primeras palabras del sermón inaugural de la primera Semana 

Santa de 1971, idealizado por el pastor Daniel Belvedere, en San Nicolás, Buenos 
Aires, Argentina. El evangelismo de la Semana Santa demoró un tiempo en ser 
votado oficialmente como un programa regular de la iglesia. Sin embargo, vemos 
claramente la mano de Dios en este proyecto de comunicar su mayor amor escrito 
con sangre en la muerte de su único hijo para salvar a todos los hijos posibles. Es 
por eso que estamos usando el mismo tema que la 1ª Semana Santa: "Amor escrito 
con sangre".

Aprendimos del Pr. Belvedere un principio bíblico de evangelismo: la adapta-
ción. Cuando aprovechó la oportunidad en una época del año para evangelizar.

Así, como el apóstol Pablo nos enseña: “Me hice como judío para los judíos, 
para ganar a los judíos [...] Me hice como débil para los débiles, para ganar a los 
débiles. Hice todo por todos, para poder salvar a algunos por todos los medios” (1 
Corintios 9: 20-22).

Además de aprender sobre la adaptación, la contextualización, el manteni-
miento de los principios bíblicos, el Instituto de Misiones de la Asociación Ge-
neral en la preparación de misioneros enseña 5 puntos muy importantes en la 
evangelización en cualquier contexto:
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1º. Escuche: trate de conocer a las personas, el lugar y sus necesidades.
2º. Observe: cómo actúan y reaccionan las personas en esa región cultura.
3º. Haga preguntas para comprender lo que no se puede percibir.
4º. Elimine los prejuicios: mantenga una mirada de amor y no hagas com-

paraciones.
5º. Aprenda cómo abordar y de qué manera puede servir y apoyar.

Elena de White nos recuerda que "Se necesitan hombres que pidan a Dios sa-
biduría en oración y que, bajo la dirección de Dios, puedan poner nueva vida en 
los viejos métodos de trabajo y puedan inventar nuevos planes y nuevos métodos 
para despertar el interés de los miembros de iglesia y alcanzar a los hombres y 
mujeres del mundo” (El ministerio de la bondad, p. 101).

 ¿Por qué seguimos haciendo evangelismo durante 
la Semana Santa estos 50 años?

Porque es la mayor demostración del amor de Dios:
“Contemplad la cruz del Calvario. Es una garantía permanente del ilimitado 

amor, la inconmensurable misericordia del Padre celestial” (Mensajes selectos, t.1, 
p. 451).

Segunda razón: porque la gente tiene sed y está perdida:
“Cristo crucificado: Hablad, orad, cantad acerca de él, y él quebrantará y ganará 

corazones. Este es el poder y la sabiduría de Dios para conquistar almas para Cris-
to. Las frases hechas, formales, la presentación de asuntos meramente argumen-
tativos, harán poco bien. Cuando el enternecedor amor de Dios se encuentra en 
los corazones de los obreros, aquellos por quienes ellos trabajan lo perciben. Las 
almas están sedientas del agua de la vida. No seáis cisternas vacías. Si les reveláis 
el amor de Cristo, podréis guiar a las almas hambrientas y sedientas a Jesús, y él 
les dará el pan de vida y el agua de salvación" (La segunda venida y el cielo, p. 13).

El evangelismo de cosecha de Semana Santa es una oportunidad única para 
presentar a Jesús y la vida que encontramos en él a través de la Palabra de Dios. El 
objetivo del evangelismo es recordar el sacrificio, la muerte y la resurrección del 
Señor Jesucristo para la humanidad, alentando a miles de personas a aceptar la 
salvación que él ofrece.
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En 2020, la Iglesia Adventista del Séptimo Día celebra los 50 años de este pro-
yecto, entre el 4 y el 11 de abril. Será una semana notable que servirá, una vez más, 
para ayudar a las personas en prácticamente toda Sudamérica a tener una expe-
riencia viva con el Cristo que salva e intercede por nosotros.

Este año, adoptaremos el mismo tema que la primera edición: “Amor escrito 
con sangre”. Reflexionaremos sobre el valor del sacrificio de Jesús a partir de las 
lecciones del santuario en toda la Biblia. De esta manera, apreciaremos más el 
tremendo esfuerzo y sufrimiento de Cristo en la cruz para salvarnos.

CONSEJOS ESPECIALES PARA LA SEMANA SANTA:

1. Organice bien todas las partes de la programación.
2. Lleve a su invitado hasta el lugar del evangelismo (esto vale más que dar 

1,000 invitaciones).
3. Use los materiales disponibles en el sitio web.
4. Reproduzca la película al final del tema (hay 7 testimonios de historias 

reales). 
5. Use el video de llamado del Pr. Luis Gonçalves después video de testimonio.
6. Organice hermosas y llamativas ceremonias bautismales.
7. Use invitaciones de bautismo para los amigos y familiares de los candidatos.
8. Comience una nueva fase de siembra (estudios bíblicos) con amigos que 

han comenzado a venir por primera vez, cultive atendiendo sus necesidades 
a través del discipulado para la cosecha en la primavera de septiembre.

Sitios de Semana Santa:
(PT) adv.st/semanasanta            (ES) adv.st/semanasanta2020

Pr. Herbert Boger
Ministerio Personal de la División Sudamericana
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LA ESCUELA SABÁTICA PRESENTA:

Lección 1
La singularidad de la Biblia      

Sábado, 4 de abril de 2020     

Sugerencias para el director:

1. Hoy comienza el movimiento misionero más importante del calendario de la 
Iglesia: el evangelismo de Semana Santa. Coordine con el director misionero 
los detalles de esta semana. Debe organizarse un almuerzo especial para los 
visitantes, ya sea por clases o unidades o en forma general. 

2. Hoy también es el día del amigo. Prepare todo el ambiente con anticipación. 
3. Cada unidad de acción debe ser un importante instrumento para abrir un 

centro de predicación en semana santa. 
4. La programación del próximo sábado 11 de abril, será una verdadera 

fiesta espiritual, por los bautismos y el recibimiento de muchos amigos no 
adventistas. 

5. Este sábado, se debe separar un tiempo para invitar a los alumnos a firmar el 
compromiso con el estudio diario (el formulario está en la contratapa de la 
lección de Escuela Sabática). 

6. Hoy debe presentarse el termómetro de la Escuela Sabática, o sea, un re-
sumen de los índices de crecimiento o decrecimiento de los principales desa-
f íos de comunión, relacionamiento y misión.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 76 minutos
Apertura: 14 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2’) Director
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Himno (3’) N° 206 Tu Palabra es mi delicia 

Oración (2’)

Informe misionero mundial 
(5’)

https://www.adventistas.org/
es/escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/ 

Introducción al estudio de 
la lección (2’) Director 

La Biblia fue el primer libro 
en traducirse, el primer libro 
impreso en Occidente, y el 
primer libro cuya distribución fue 
tan amplia y en tantos idiomas 
que, en la actualidad, el 95% de 
la población puede leerlo. 
En la lección de esta semana, 
estudiamos acerca de la 
importancia de la Biblia y su 
veracidad.  

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de acción: 52 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternización (5’)

Plan misionero (5’)

Oración (2’)

Repaso de la lección (30’)

Completar la tarjeta de asistencia y ofrendas (10’)

Cierre: 10 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Presentación del 
termómetro de la ES (5’)

Secretaria/o de 
la ES

Himno (3’) Secretaria/o Nº 208, ¡Santa Biblia!

Oración (2’)
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LA ESCUELA SABÁTICA PRESENTA:

Lección 2
El origen y la naturaleza 

de la Biblia       
Sábado, 11 de abril de 2020     

Sugerencias para el director:

1.  Hoy nuestro programa debe ser más corto en función de los bautismos de 
Semana Santa que habrá. 

2. Planifique, junto al director misionero, la organización y la ejecución del 
proyecto Impacto esperanza, que este año será el 30 de mayo. Todas las uni-
dades de acción deben participar de manera activa y organizada. 

3. Algunas de las actividades más importantes para el fortalecimiento de la 
misión en la Escuela Sabática es el fortalecimiento de la visión misionera 
entre los maestros. Y, para eso, es importantísimo el funcionamiento de la 
clase de maestros. El día y los horarios dependerán del consenso entre los 
profesores. 

4. La organización mínima de la iglesia son, sin duda, las parejas misioneras. 
Para ello es importante coordinar con el director misionero la organización 
de las parejas en las unidades de acción. 

5. En este trimestre, la actividad más importante que realizará la iglesia de 
forma organizada es el Impacto Esperanza (30 de mayo). Junto al director 
misionero, organice las unidades de acción para la entrega organizada del 
libro misionero. 
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PROGRAMA SUGERIDO
Total: 76 minutos
Apertura: 14 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2’) Director

Himno (3’) Nº 367 Gracias, Dios 

Oración (2’)

Informe misionero mundial 
(5’)

https://www.adventistas.org/
es/escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/ 

Introducción al estudio de 
la lección (2’) Director 

En el estudio de la lección de 
esta semana, estudiaremos sobre 
la importancia de entender 
el origen y la naturaleza de la 
palabra de Dios.  

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de acción: 52 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternización (5’)

Plan misionero (5’)

Oración (2’)

Repaso de la lección (30’)

Completar la tarjeta de asistencia y ofrendas 
(10’)

Cierre: 10 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Promoción misionera 
(5’)

Secretaria/o ES

Himno (3’) Secretaria/o Nº 209 La Biblia nos habla de 
Cristo

Oración (2’)
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LA ESCUELA SABÁTICA PRESENTA:

Lección 3
Cómo consideraban la 

Biblia Jesús y los apóstoles       
Sábado, 18 de abril de 2020    

Sugerencias para el director:
1. Ore, defina y organice la visita a los alumnos de la Escuela Sabática por parte 

de los maestros. 
2. El termómetro de la Escuela Sabática es un instrumento para medir la tem-

peratura del corazón de la iglesia. Por eso, cada primer sábado del mes debe 
presentarse ese informe. Puede encontrar esas herramientas en nuestro sitio 
de la Escuela Sabática:
http://www.adventistas.org/pt/escolasabatina/
http://www.adventistas.org/es/escuelasabatica/

3. Recuerde que el corazón de la iglesia es la clase de maestros. Vea con los 
maestros cuál es el mejor día y el mejor horario.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 76 minutos
Apertura: 14 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2’) Director

Himno (3’) Nº 195 Abre mis ojos a la luz
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Oración (2’)

Informe misionero mundial 
(5’)

https://www.adventistas.org/
es/escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/ 

Introducción al estudio de 
la lección (2’) Director 

En el estudio de la lección de 
esta semana, entederemos la 
relavancia que tiene la Biblia 
para nuestros días, a partir de 
una perspectiva de cómo Jesús y 
los apóstoles la interpretaron.  

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de acción: 52 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternización (5’)

Plan misionero (5’)

Oración (2’)

Repaso de la lección (30’)

Completar la tarjeta de asistencia y ofrendas 
(10’)

Cierre: 10 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Promoción misionera (5’) Secretaria/o ES

Himno (3’) Secretaria/o N° 395 ¡Oh, cuán dulce es fiar en 
Cristo!

Oración (2’)
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LA ESCUELA SABÁTICA PRESENTA:

Lección 4
La Biblia, fuente 

autoritativa de nuestra 
teología        

Sábado, 25 de abril de 2020    

Sugerencias para el director:

1.  El próximo sábado, 2 de mayo, se debe presentar el termómetro de la Es-
cuela Sabática. Con anticipación, haga los arreglos para mostrar los índices 
del mes. 

2. Una de las actividades más importantes del calendario de la Escuela Sabá-
tica es el proyecto Maná. Coordine con el liderazgo del departo infantil las 
estrategias y acciones a ser realizadas.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 76 minutos
Apertura: 14 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2’) Director

Himno (3’) Nº 253 Tuyo soy, Jesús

Oración (2’)
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Informe misionero mundial 
(5’)

https://www.adventistas.org/
es/escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/ 

Introducción al estudio de 
la lección (2’) Director 

En el estudio de esta semana, 
estudiamos sobre el papel y 
la autoridad de la Biblia en la 
teología y su influencia en la 
vida.  

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de acción: 52 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternización (5’)

Plan misionero (5’)

Oración (2’)

Repaso de la lección (30’)

Completar la tarjeta de asistencia y ofrendas 
(10’)

Cierre: 10 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Promoción misionera 
(5’)

Secretaria/o ES

Himno (3’) Secretaria/o N° 394 ¡Cuán firme cimiento!

Oración (2’)
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Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabática

LA ESCUELA SABÁTICA PRESENTA:

Lección 5
Solo la Biblia: Sola Scriptura       

Sábado, 2 de mayo de 2020       

Sugerencias para el director:

1. Hoy se debe presentar el Termómetro de la Escuela Sabática. Prepare unas 
palabras para el final de la presentación que animen a los líderes y miembros 
a crecer en los desaf íos de Comunión, Relacionamiento y Misión. 

2. Evalúe junto al secretario el Termómetro de la Escuela Sabática; y transmí-
tanles a los maestros los desaf íos que aún deben mejorarse. 

3. El sábado 30 de mayo, se llevará a cabo el proyecto misionero: Impacto Es-
peranza en todas las iglesias de Sudamérica. La idea es que cada unidad de 
acción se organice para adquirir y distribuir, de manera ordenada, los libros 
misioneros. 

4. Junto al director de Ministerio Personal, haga todos los ajustes necesarios 
para la distribución masiva de libros. 

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 76 minutos
Apertura: 14 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2’) Director

Himno (3’) Nº 207 Dios nos habla
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Oración (2’)

Informe misionero mundial 
(5’)

https://www.adventistas.org/
es/escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/ 

Introducción al estudio de 
la lección (2’) Director 

Esta semana consideraremos el 
principio de Sola Scriptura con 
mayor detalle. Descubriremos 
que Sola Scriptura implica 
algunos principios fundamen-
tales de interpretación bíblica 
que son indispensables para una 
interpretación adecuada de la 
Palabra de Dios.  

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de acción: 52 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternización (5’)

Plan misionero (5’)

Oración (2’)

Repaso de la lección (30’)

Completar la tarjeta de asistencia y ofrendas (10’)

Cierre: 10 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Presentación del 
termómetro de la ES 
(5’).

Secretaria/o ES

Himno (3’) Secretaria/o Nº 464 Ven, inspíranos

Oración (2’)
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Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabática

LA ESCUELA SABÁTICA PRESENTA:

Lección 6
¿Por qué se necesita 

interpretación?         
Sábado, 9 de mayo de 2020     

Sugerencias para el director:

1.  Presente con anticipación el plan de ahorro del Proyecto Maná. Vea las su-
gerencias del auxiliar. El 6 de junio coordine con su pastor y los ancianos de 
la iglesia, para presentar en el Culto de Adoración un énfasis del Proyecto 
Maná. Ese mismo día, se deben entregar los formularios para la suscripción. 

2. El sábado 23 de mayo es el Día del Niño y del Aventurero. Coordine la par-
ticipación con ambas áreas para la coordinación del programa de Escuela 
Sabática en ese día.  

3. Organice un programa de oración por el proyecto Impacto esperanza que 
debe ocurrir el día 30 de mayo en todo Sudamérica.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 76 minutos
Apertura: 14 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2’) Director

Himno (3’) Nº 417 Dame la fe mi Jesús
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Oración (2’)

Informe misionero mundial 
(5’)

https://www.adventistas.org/
es/escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/ 

Introducción al estudio de 
la lección (2’) Director 

En el estudio de esta semana, 
estudiamos sobre los principios 
básicos que debemos considerar 
para la interpretación de la 
Biblia.  

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de acción: 52 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternización (5’)

Plan misionero (5’)

Oración (2’)

Repaso de la lección (30’)

Completar la tarjeta de asistencia y ofrendas (10’)

Cierre: 10 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Promoción misionera 
(5’)

Secretaria/o ES

Himno (3’) Secretaria/o Nº 289 ¿Qué me puede dar 
perdón?

Oración (2’)
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Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabática

LA ESCUELA SABÁTICA PRESENTA:

Lección 7
Idiomas, texto y contexto       

Sábado, 16 de mayo de 2020      

Sugerencias para el director:

1. Recuerde que la mayor cantidad de iglesias surgió como iniciativa de las fi-
liales de la Escuela Sabática. Por eso motive siempre a las unidades a adoptar 
barrios o territorios sin presencia adventista. 

2. Promueva alguna acción relacionada con la misión de dar estudios bíblicos. 
3. El próximo sábado, los aventureros deben ser invitados a dirigir el programa 

de la Escuela Sabática. Siempre que se invite a un departamento a conducir el 
programa de la Escuela Sabática, es importante que se respeten los horarios 
y las actividades principales. Es también importante que el director siga de 
cerca el programa. La idea es que tenga las características distintivas del de-
partamento que presenta, pero sin salirse del esquema propio del programa.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 76 minutos
Apertura: 14 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2’) Director

Himno (3’) Nº 205 Dadme la Biblia

Oración (2’)
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Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabática

Informe misionero mundial 
(5’)

https://www.adventistas.org/
es/escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/ 

Introducción al estudio de 
la lección (2’) Director 

En esta semana, estudiamos 
sobre diversas herramientas 
que pueden ser utilizadas para 
el estudio de la palabra de Dios. 
Pero lo más importante es amar, 
vivir y enseñar la palabra de Dios.  

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de acción: 52 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternización (5’)

Plan misionero (5’)

Oración (2’)

Repaso de la lección (30’)

Completar la tarjeta de asistencia y ofrendas (10’)

Cierre: 10 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Promoción misionera 
(5’)

Secretaria/o ES

Himno (3’) Secretaria/o Nº 74 Himno al Creador

Oración (2’)
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Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabática

LA ESCUELA SABÁTICA PRESENTA:

Lección 8
La creación: El Génesis 

como como pilar, Parte 1        
Sábado, 23 de mayo de 2020        

Sugerencias para el director:

1. Hoy el programa debe ser dirigido por los niños y los aventureros de la iglesia. 
2. El próximo sábado, 30 de mayo, tendrá lugar el Impacto Esperanza, un mo-

vimiento para la distribución del libro misionero. Deje todo bien organizado 
para que en el período de la mañana toda la iglesia salga a distribuir libros. 

3. La programación del próximo sábado, tanto de la Escuela Sabática como del 
Culto de Adoración serán más breves para dar espacio a esa actividad.  El 
mapa, los lugares, las cantidades de libros, etc., todo debe estar listo para que 
el proyecto tenga éxito.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 76 minutos
Apertura: 14 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2’) Director

Himno (3’) Nº 69 Señor mi Dios

Oración (2’)
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Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabática

Informe misionero mundial 
(5’)

https://www.adventistas.org/
es/escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/ 

Introducción al estudio de 
la lección (2’) Director 

Las primeras preguntas de la 
filosofía sobre quiénes somos, 
por qué estamos aquí y cómo 
llegamos aquí se responden con 
la primera frase de la Biblia. 
En la lección de esta semana, 
estudiaremos sobre la 
importancia del libro de 
Génesis para la comprensión de 
doctrinas fundamentales.  

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de acción: 52 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternización (5’)

Plan misionero (5’)

Oración (2’)

Repaso de la lección (30’)

Completar la tarjeta de asistencia y ofrendas (10’)

Cierre: 10 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Promoción misionera 
(5’)

Secretaria/o ES

Himno (3’) Secretaria/o Nº 72 Fue un milagro

Oración (2’)
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Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabática

LA ESCUELA SABÁTICA PRESENTA:

Lección 9
Lá creación: El Génesis como 

como pilar, Parte 2        
Sábado, 30 de mayo de 2020       

Sugerencias para el director:

1.  Hoy es el gran día de Impacto Esperanza en todas las iglesias de Sudamérica.  
2. El programa debe ser breve para dar tiempo para la organización y la dis-

tribución de libros. 
3. Coordine con el Director Misionero de la iglesia los cinco minutos misio-

neros que se presentan cada sábado al final del programa. Solo los primeros 
sábados del mes están reservados para la presentación del termómetro de 
la Escuela Sabática. 

4. Es importante tener en cada iglesia un coordinador del proyecto Maná; 
debe ser una persona consagrada, responsable y dedicada a esta noble labor.

5. El próximo sábado debe presentarse el termómetro de la Escuela Sabática. 
Evalúe de qué manera se puede mejorar el índice de crecimiento. 

6. Tenga una reunión de coordinación mensual con su equipo para alinear y 
coordinar los próximos programas.

PROGRAMA SUGERIDO
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Total: 76 minutos
Apertura: 14 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2’) Director

Himno (3’) Nº 73 La creación

Oración (2’)

Informe misionero mundial 
(5’)

https://www.adventistas.org/
es/escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/ 

Introducción al estudio de 
la lección (2’) Director 

En el estudio de esta semana 
estudiamos sobre la creación 
según Génesis, en contraste con 
diversas teorías humanas.  

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de acción: 52 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternización (5’)

Plan misionero (5’)

Oración (2’)

Repaso de la lección (30’)

Completar la tarjeta de asistencia y ofrendas (10’)

Cierre: 10 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Presentación del 
termómetro de la ES (5’)

Secretaria/o de 
la ES

Himno (3’) Secretaria/o Nº 65 El mundo es de mi Dios

Oración (2’)
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Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabática

LA ESCUELA SABÁTICA PRESENTA:

Lección 10
La Biblia como historia        

Sábado, 6 de junio de 2020       

Sugerencias para el director:

1.  Este sábado el/la secretario/a debe presentar el Termómetro de la Escuela Sa-
bática, un momento importante para hacer una autoevaluación.

2. Entreviste a algún maestro que tenga buen desempeño en alguno de los 
desaf íos. 

3. Hoy es el lanzamiento oficial del Proyecto Maná en toda Sudamérica. Ore, or-
ganice y desaf íe a su iglesia a participar en este gran proyecto. Nuestra meta: 
que cada miembro tenga su lección de Escuela Sabática.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 76 minutos
Apertura: 14 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2’) Director

Himno (3’) Nº 76 Eterno Dios, mi creador 

Oración (2’)

Informe misionero mundial 
(5’)

https://www.adventistas.org/
es/escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/ 
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Introducción al estudio de 
la lección (2’) Director 

Esta semana, estudiamos 
algunos de los aspectos clave de 
la historia según se describen en 
la Biblia, y también algunas de 
las evidencias arqueológicas que 
ayudan a corroborar la historia 
que se expresa en la Biblia.  

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de acción: 52 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternización (5’)

Plan misionero (5’)

Oración (2’)

Repaso de la lección (30’)

Completar la tarjeta de asistencia y ofrendas (10’)

Cierre: 10 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Promoción misionera 
(5’)

Secretaria/o ES

Himno (3’) Secretaria/o Nº 302 Grato es contar la historia

Oración (2’)
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LA ESCUELA SABÁTICA PRESENTA:

Lección 11
La Biblia y la profecía      

Sábado, 13 de junio de 2020       

Sugerencias para el director:

1. ¿Pensó en cerrar este trimestre con una confraternización de todos los maes-
tros de la Escuela Sabática? Un almuerzo donde los maestros podrían con-
versar sobre cómo mejorar los índices de la Escuela Sabática. 

2. La clase de maestros es un momento especial para coordinar el avance de los 
grandes desaf íos de la Escuela Sabática, para hacerla más misionera, más dis-
cipuladora, más puntual, más dedicada al estudio diario y más fiel en la vida 
en comunidad con los grupos pequeños.

3. Planee tener siempre una clase para los invitados no adventistas. Toda iglesia 
debería tener una clase bíblica en el horario de la Escuela Sabática.  Ese puede 
ser el lugar ideal para llevar a los invitados. 

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 76 minutos
Apertura: 14 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2’) Director

Himno (3’) Nº 312 Día grande viene

Oración (2’)
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Informe misionero mundial 
(5’)

https://www.adventistas.org/
es/escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/ 

Introducción al estudio de 
la lección (2’) Director 

Esta semana, estudiamos los 
pilares de la interpretación 
profética historicista, que es 
el principio de interpretación 
adventista.  

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de acción: 52 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternización (5’)

Plan misionero (5’)

Oración (2’)

Repaso de la lección (30’)

Completar la tarjeta de asistencia y ofrendas (10’)

Cierre: 10 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Promoción misionera 
(5’)

Secretaria/o ES

Himno (3’) Secretaria/o Nº 313 La hora del Juicio

Oración (2’)
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LA ESCUELA SABÁTICA PRESENTA:

Lección 12
Cómo abordar pasajes 

difíciles         
Sábado, 20 de junio de 2020       

Sugerencias para el director:

1.  Cuide como la niña de sus ojos la clase bíblica de la Escuela Sabática. Esta es 
una herramienta extraordinaria para el cuidado y el discipulado de nuevos 
creyentes.

2. Organice una reunión mensual con su equipo para evaluar y planificar el 
avance de los grandes desaf íos: presencia a tiempo, estudio diario, partici-
pación en los grupos pequeños, compromiso con los estudios bíblicos.  La 
sugerencia es que el próximo sábado se tenga esa reunión de evaluación (un 
almuerzo con los maestros y sus familias). 

3.  El próximo sábado 27 de junio es el decimotercer sábado. Coordine con 
anticipación la participación de las divisiones infantiles y de adolescentes al 
final del programa. El tiempo del programa se acortará por la participación 
de las divisiones de niños en el final de la Escuela Sabática. 
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PROGRAMA SUGERIDO
Total: 76 minutos
Apertura: 14 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2’) Director

Himno (3’) Nº 227 Preste oídos el humano

Oración (2’)

Informe misionero mundial 
(5’)

https://www.adventistas.org/
es/escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/ 

Introducción al estudio de 
la lección (2’) Director 

Esta semana estudiamos, no 
tanto a los textos difíciles 
propiamente dichos, sino a 
las posibles razones de estos 
desafíos y de qué manera 
podemos resolverlos. 

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de acción: 52 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternización (5’)

Plan misionero (5’)

Oración (2’)

Repaso de la lección (30’)

Completar la tarjeta de asistencia y ofrendas (10’)

Cierre: 10 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Promoción misionera 
(5’)

Secretaria/o ES

Himno (3’) Secretaria/o Nº 276 Con nuestras mentes

Oración (2’)
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LA ESCUELA SABÁTICA PRESENTA:

Lección 13
Cómo vivir de acuerdo con 

la palabra de Dios         
Sábado, 27 de junio de 2020       

Sugerencias para el director:

1. Hoy es el decimotercer sábado. Entregue algún reconocimiento a los maes-
tros de las unidades. El tiempo de cada parte del programa será más breve en 
función de las presentaciones de las divisiones de niños y adolescentes.

2. El próximo sábado debe presentarse el termómetro de la Escuela Sabática. 
Antes de presentarlo, revise el contenido de la presentación para compartirlo 
en la clase de maestros. 

3. Renueve con entusiasmo la reunión semanal de la Clase de Maestros. Hoy es 
el decimotercer sábado. 

4. Realice una reunión con su equipo para evaluar las metas del trimestre. 

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 85 minutos
Apertura: 14 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2’) Director

Himno (3’) Nº 248 Que mi vida entera esté 

Oración (2’)
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Informe misionero mundial 
(5’)

https://www.adventistas.org/
es/escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/ 

Introducción al estudio de 
la lección (2’) Director 

En el estudio de esta semana, 
estudiamos acerca de algunos 
principios básicos acerca de 
cómo debemos vivir en este 
tiempo, siempre guiados por 
Dios a través de su Palabra.

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de acción: 50 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternización (5’)

Plan misionero (5’)

Oración (2’)

Repaso de la lección (30’)

Completar la tarjeta de asistencia y ofrendas (10’)

Cierre: 19 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Presentación de las 
divisiones infantiles y 
de adolescentes (15’)

Director de ES
y director de cada 
División.

Himno (3’) Secretaria /o Nº 279 Transfórmame a tu 
imagen

Oración (1’)
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NOTAS
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NOTAS


